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1 APRESENTAÇÃO 

 

O Relatório de Administração 2022 aborda as principais realizações e fatos 

protagonizados pela Associação dos Funcionários, Aposentados e Pensionistas do 

Banco do Brasil no Distrito Federal (AFABB-DF) no exercício e o relacionamento com os 

associados, ainda num cenário em que a pandemia da Covid-19 mostrava sinais de 

arrefecimento, mas que ainda eram prevalentes muita insegurança e preocupações.  

 

As ações tiveram como foco o cumprimento da missão institucional, com a cautela 

indispensável à preservação da saúde e do bem-estar dos seus dirigentes e associados, 

considerados majoritariamente em grupos de risco.   

 

Com o avanço da imunização, procurou-se retomar as atividades presenciais de forma 

gradativa e com a precaução esperada.  

 

2 MENSAGEM DA DIRETORIA EXECUTIVA 

No ano de 2022, ainda sob o efeito da crise da Covid-19, os eventos tradicionais da 

AFABB-DF e as atividades administrativas e sociais foram retomados gradativamente, na 

medida em que a pandemia ia arrefecendo. 

 

Encerramos o exercício com superávit de R$ 95.526,95 e reservas financeiras de R$ 

1.212.419,86. São valores que apontam o acerto das ações administrativas da diretoria 

na condução da Associação.  

 

As demonstrações financeiras e as ações referidas neste Relatório expressam que não 

poupamos esforços no trato dos interesses da Associação e dos seus filiados. 

 

Certamente, em 2023 ainda sentiremos os reflexos da pandemia. Mas reafirmamos o 

compromisso de continuar empenhados para oferecer uma AFABB-DF mais efetiva e 

mais próxima do associado, que é a nossa razão de ser. 

 

Agradecemos ao presidente e ao vice-presidente do Conselho Deliberativo, Flávio 

Gondim Beleza e Cláudio Alberto Barbirato Tavares, ao presidente do Conselho Fiscal, 

Moody Melo da Silva, e igualmente a todos os demais conselheiros, o apreço, 

disponibilidade, orientação e apoio às nossas iniciativas.  

 

Igualmente, nossa consideração aos advogados Dr. Ricardo Luiz Rodrigues da Fonseca 

Passos [escritório Ricardo Passos Advocacia] e Dr. Tyago Pereira Barbosa [Consultoria 

Jurídica da AFABB-DF] pela cordialidade e prudente orientação profissional às nossas 

demandas. Também, ao parceiro Henrique Barbosa Curado [Borges e Barbosa Curado 

Corretora de Seguros] pelo constante apoio aos eventos sociais. 
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3 A  AFABB-DF 

      

A AFABB-DF, pessoa jurídica de direito privado, é uma associação civil sem fins 

lucrativos criada em Assembleia Geral de 21 de agosto de 2000 com sede e foro nesta 

cidade de Brasília (DF) e prazo de duração indeterminado. Neste ano celebrou o seu 

vigésimo primeiro aniversário.  

    

No âmbito de sua finalidade, a Associação pode representar os interesses dos 

associados junto ao Banco do Brasil, CASSI, PREVI e a quaisquer outras instâncias 

públicas ou privadas. 

 

Entre os atributos da Associação, cabe destaque para o trabalho de natureza 

voluntária exercido por sua governança, em total conformidade com o art. 54 do 

Estatuto que veda a remuneração pelo exercício de cargos aos membros da diretoria e 

dos conselhos deliberativo e fiscal.  

 

A AFABB-DF é filiada à Federação das Associações de Aposentados e Pensionistas 

do Banco do Brasil (FAABB). 

 

MISSÃO, VISÃO E VALORES 

 

Missão 

Assumir papel empreendedor na defesa dos direitos e anseios 
legítimos dos associados e dos interesses da PREVI, da CASSI 

e do Banco do Brasil, sempre em benefício dos associados. 

Visão 

Ser reconhecida como uma organização associativa de 
referência que privilegia o diálogo e iniciativas para a defesa, 
integração e satisfação dos seus associados. 

Valores Em sua atuação, A AFABB-DF guia-se por princípios rígidos. 

 • Foco do Associado - a visão do associado, enquanto razão 
de ser da associação, pauta as ações da AFABB-DF. 

 • Trabalho Voluntário - o exercício das funções institucionais é 
de natureza voluntária, sem previsão de qualquer tipo de 
remuneração. 

 • Ética - estrita observância da essência das regras, preceitos, 

normas e valores vigentes na realidade social.  
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 • Transparência - disponibilização de todos os dados e 
informações de interesse dos associados, além dos estipulados 
pela legislação e outros regulamentos. 

 • Pragmatismo - compreensão da realidade e busca constante 
do alcance dos objetivos institucionais. 

 • Comprometimento - empenho para o pleno cumprimento da 
Missão. 

 
 

GOVERNANÇA 

 

A estrutura organizacional da AFABB-DF conta com órgãos de gestão e de controle que 

constituem seu sistema de governança corporativa: o Conselho Deliberativo, a Diretoria 

Executiva e o Conselho Fiscal. 

O Conselho Deliberativo é o órgão representativo da manifestação coletiva dos 

associados, responsável pelo direcionamento estratégico da AFABB-DF, compreendendo 

a orientação político-administrativa da Associação. 

A Diretoria Executiva é responsável pela administração geral da AFABB-DF e pela 

proposição e execução das ações, em conformidade com a orientação político-

administrativa do Conselho Deliberativo.  

O Conselho Fiscal é o órgão encarregado da fiscalização da gestão administrativa e 

financeira da AFABB-DF. 

 

Conselho Deliberativo 

Titulares 

Flávio Gondim Beleza (Presidente) 

Cláudio Alberto Barbirato Tavares (Vice-Presidente) 

Edson Moraes do Nascimento Silva 

Mário Simões Tavares 

Osmar José Fumagali 

  

Suplentes                                     

Celso Benini 

Gleide José Gonçalves de Oliveira 

Lourenço Carlos Xisto 
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Diretoria Executiva 

Presidência          

Arnaldo Fernandes de Menezes 

Administração 

José Mariano Neto 

Financeira 

Paulo Eduardo Mendes de Lima 

Relações Institucionais 

Manoel de Souza Costa 

Social 

Eudócia Bomfim Lopes 

 

 

Conselho Fiscal 

Titulares 

Moody Melo da Silva (Presidente)   

José Tarcísio Cavalcante Nogueira Fernandes 

Givaldo Carneiro dos Santos 

 

Suplentes  

Carlos Emílio Flesch 

Joaquim Antunes de Carvalho 

Roberto Mourão Paes  

 

 

CONSULTORIA JURÍDICA 

 

Regulamentada no art. 50 do Estatuto Social, a Consultoria Jurídica da Associação está 

confiada contratualmente ao Dr. Tyago Pereira Barbosa. Em conformidade com o 

Estatuto, o escritório presta gratuitamente serviços de orientação jurídica aos associados. 

 

 

QUADRO SOCIAL 

 

Ao final do exercício a Associação registrava 913 filiados em seu Corpo Social. 
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4 GESTÃO ADMINISTRATIVA | AÇÕES RELEVANTES 

  

Website AFABB-DF | Desenvolvimento de novo website 

 

Contratada a A2 Designer Ltda. - ME para o desenvolvimento de novo website, principal 

canal da comunicação social da Associação, em cuja configuração foram priorizados 

segurança, desempenho e facilidade de gerenciamento de conteúdo. 

 

Gerenciamento e Controle 

 

A gestão administrativo-financeira do banco de associados tem como suporte o Sistema 

de Gestão Integrada (SIG), em dois módulos: Gerenciamento de Cadastro de Associados 

e Controle Financeiro de Associados. Ao final do exercício, o SIG passava por 

atualização e modernização tendo como foco maior nível de segurança. 

 

Banco do Brasil | Cobrança de Tarifas sobre o Processamento do Débito em 

Conta 

  

Renovadas as tratativas com o BB visando à redução das tarifas cobradas pelo 

processamento do débito em conta das contribuições sociais vertidas pelos associados 

em benefício da AFABB-DF. 

 

Em mais de uma oportunidade, a diretoria da AFABB-DF foi recebida pelo presidente do 

Banco do Brasil, Sr. Fausto de Andrade Ribeiro, para tratar, entre outros temas, do 

benefício da redução também para as demais associações de aposentados filiadas à 

FAABB. Numa dessas oportunidades, o presidente Arnaldo Menezes, se fez acompanhar 

da presidente da FAABB, Sra. Isa de Noronha. 

 

 

5 ATIVIDADES SÓCIO-RECREATIVAS E DE COMUNICAÇÃO SOCIAL 

 

Cooperação com Entidades Públicas de Assistência à Saúde 

 

Apoio à ABRACE Associação Brasileira de Assistência às Famílias Portadoras de Câncer 

e Hemopatias na divulgação da Campanha McDia Feliz que aconteceu no último sábado 

do mês de agosto, com o objetivo de incentivar a comercialização do sanduíche Big Mac, 

cuja receita é aplicada em projetos sociais. A campanha é uma parceria da entidade com 

o Instituto Ronald McDonald.   

 

Dia Nacional do Aposentado | 24 de Janeiro 

 

Mais uma vez, a AFABB-DF reconheceu e enalteceu a importância dos aposentados na 

sociedade brasileira, potenciais consumidores de produtos e serviços que concorrem 

para a dinâmica da economia. 
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Em evento presencial, foram prestadas homenagens aos associados Flávio Gondim 

Beleza e Cláudio Alberto Barbirato Tavares [presidente e vice-presidente do Conselho 

Deliberativo], Moody Melo da Silva [presidente do Conselho Fiscal] e, da mesma forma, 

aos demais conselheiros e ex-conselheiros deliberativos e fiscais que, após a 

aposentadoria e em regime de voluntariado buscando o bem coletivo, abraçaram as 

demandas da Associação nas últimas duas décadas. 

 

Dia Internacional da Mulher | 8 de Março 

 

A AFABB-DF prestou homenagens às suas filiadas e a todas as mulheres nesse dia 

especial, destacando os esforços pelo reconhecimento do seu espaço na política, nas 

atividades econômicas e na igualdade de oportunidades com os homens em atividades 

semelhantes. 

 

Dia das Mães | 8 de Maio 

                                                                                                                                      

Em comemoração presencial com observância dos protocolos sanitários, a Associação 

recepcionou as mamães filiadas, esposas de associados e convidados com um Chá da 

Tarde em sua sede. Foram sorteados diversos brindes, entre eles uma tv inteligente de 

32”.     

 

22º Aniversário da AFABB-DF - 21 de Agosto | Dia dos Pais - 14 de Agosto 

 

Em dupla comemoração — Aniversário de 22 anos da Associação e Dia dos Pais  — no 

dia 18/08 a AFABB-DF recepcionou associados e convidados no Espaço Bangalô da 

AABB Brasília, com um buffet de caldos, música ao vivo, distribuição de 

petiscos/salgados pelo Sam’s Club, oferta de brindes e sorteio de uma tv inteligente de 

32” entre os associados.  

 

Confraternização Natalina 

 

Na Confraternização de Natalina no dia 3 de dezembro, no restaurante principal da AABB 

Brasília, a AFABB-DF ofereceu aos seus associados e convidados um coquetel volante 

seguido de jantar dançante, sorteando-se uma tv inteligente de 32” entre os associados.    

 

Nota 

 

Todos os aparelhos Smart TV foram cedidos pela empresa parceira Borges e Barbosa 

Curado Corretora de Seguros que tem como sócio proprietário Henrique Barbosa Curado.  
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6 DEMONSTRAÇÕES FINANCEIRAS | RESULTADO ECONÔMICO-

FINANCEIRO 

 

A t i v o 

            
 

      
    

       CONTA     
 DEZ-2021 
       (A) 

 DEZ-2022 
      (B) 

 
   

 B/A 
 (%) 

    

              

CAIXA        1.590,69        607,54                    
 

           -61,8 
    

BANCO DO BRASIL (c/corrente)                                   11.364,06 1   26.129,87   
 

                129,9 
    

BANCO DO BRASIL (aplicações)                        333.019,69 3 344.571,20 
 

     3,5 
    

 

COOPERFORTE (aplicaçõeses) es)  233.027,71   153.311,37 

 

                -34,2 

    

 
XP INVESTIMENTOS 
(c/investimento) vestimento)      1.265,39           18,34 

 

  -98,6 

    

 
XP INVESTIMENTOS (aplicações)  icações)    520.736,72   684.408,58     

 
   31,4 

    

 
OUTROS CRÉDITOS         4.083,81      6.800,26 

 
   66,5 

    

 
IMOBILIZADO        27.748,31                

                     
20.756,06     

 
  -25,2 

    

              

TOTAIS                                          1.132.836,38       1.236.603,22 

 

     9,2 

    

    

 

  

 

   

    

                 

        P A S S I V O 
 

      
    

                       

  CONTA    
DEZ-2021  
      (A) 

DEZ-2022  
(B) 

 
       

     B/A  
 (%) 

    

                       

CIRCULANT E             651,20 
    

  24.769,29 
 

         3.703,6 
    

 
PATRIMÔNIO    1.132.185,18 

1.211.833,9
3 

 
        7,0 

    

               

TOTAIS      1.132.836,38 
1.236.603,2
2 

 

             9,2 
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                                                RESULTADO FINANCEIRO 

 

 

      

    

                       

  CONTA    
DEZ-2021  
      (A) 

DEZ-2022  
(B) 

 
   

     B/A  
     (%) 

 
 

   

              

RECEITAS       515.885,37 567.283,73 
 

       9,9 
    

DESPESAS       378.978,53 478.749,03 

 

      26,3 

    

 
SUPERÁVIT       136.906,84                   88.534,70 

 
     -35,3 
    

SUPERÁVIT ACUMULADO                                 11.132.185,18  
1.211.833,9
3 

 

        7,0 

    

 

 

 

DADOS EXTRACONTÁBEIS 

 

Orçamento de Receitas e Despesas 2022      
         

      RECEITAS 
 B/A 
(%) DESPESAS 

 B/A 
 (%) 

      
SUPERÁVI

T 

VAR. 
 (%) 

         

A)  
PROJETADO     505.150,00  444.670,00       60.480,00   

B)   REALIZADO     567.283,73 12,3 471.756,78 6,1    95.526,95       57,9 

         

 
 

Orçamento de Receitas e Despesas 2023      
 
         

  
  

RECEITAS   
DESPESA
S 

    SUPERÁVIT 

         

PROJEÇÃO    597.760,00   572.960,00     24.800,00   
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NOTAS EXPLICATIVAS   
 

NOTA 1: RESERVAS FINANCEIRAS 

 

As reservas financeiras (ATIVO CIRCULANTE), representadas pelos recursos em caixa, 

conta movimento e aplicações financeiras, no Banco do Brasil, na Cooperforte e XP 

Investimentos CCTVM S.A. foram incrementadas, no decorrer do ano, em R$ 108.231,79 

(9,8%), cujo montante, em 31.12.2022, é de R$ 1.212.419,86, assim distribuídos:  

     a) aplicados no Banco do Brasil:  

          BB Conta Movimento ..................................... R$       26.129,87 

          BB RF Ref DI Agil ........................................ R$       16.472,18 

          BB Automático.............................................. R$         3.023,02  

          BB RF Ref DI Vip...........................................  R$      325.076,00 

b) aplicados na COOPERFORTE: 

         AplicFORTE RDC e PoupeFORTE ...................... R$      153.311,37 

         Cotas de Capital ........................................... R$          3.372,96 

c) aplicados na XP Investimentos CCTVM: 

XP Conta Investimento...................................  R$               18,34 

CDB Banco Original S.A..................................  R$         57.130,17 

NTNB – Tesouro Nacional................................  R$         58.374,99 

DEB Lojas Americanas....................................  R$         54.190,66 

Fundo Riza Lotus FIRF Referenciado.................   R$        25.708,66 

LF Banco Bradesco S.A...................................   R$       116.177,96 

CDB Banco Master S......................................   R$         34.039,47 

CDB Midway Riachuelo...................................  R$          58.933,06 

DEB Localiza Rent a Car S.A............................  R$          22.157,90 

Polo Crédito Corporativo.................................  R$          33.943,44 

Western Asset Total Credit..............................  R$          66.911,69 

Valora Horizon High Yeld FIC...........................  R$         105.616,79 

COE XP MAP Trend.........................................  R$          51.223,79 

d) Caixa ......................... ................................  R$                607,54 

  

 

NOTA 2: ORÇAMENTO DE RECEITAS E DESPESAS 2022 

 

O Orçamento de Receitas e Despesas, aprovado para o exercício de 2022, constitui peça 

fundamental para o controle administrativo da movimentação financeira anual – previsão do 

fluxo de entradas e saídas de capitais (Receitas e Despesas Mensais). Os valores 

classificados na rubrica Depreciações e Amortizações, que finalizou o exercício com 
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R$ 10.291,32, conforme consta da Demonstração de Resultado do Exercício de 

2022, não estão contemplados no montante das despesas, uma vez que se referem ao 

custo da atualização dos bens registrados no Ativo/Imobilizado do Balanço, cujos gastos (R$ 

3.299,07) estão incluídos na composição do orçamento, no lado das despesas.  

 

 

NOTA 3: RECEITAS      

 

Totalizaram R$ 567.283,76, superando em 12,3% a meta programada para o exercício.  Do 

referido total, 74,0% são constituídos da contribuição mensal dos associados, fixada ao 

valor de R$ 39,00 a partir de janeiro/2022. O restante (26,0%) corresponde aos rendimentos 

das aplicações financeiras no Banco do Brasil,  na Cooperforte e na XP Investimentos, bem 

como aos honorários de convênios/parcerias com empresas que atuam no ramo de seguros 

de vida (SEGASP, MAG Mongeral Aegon e BB Curado Corretora) e com o escritório da 

advogada Patrícia Stanzini, no Rio de Janeiro (RJ), que promoveu pesquisa, identificação e 

resgates de resíduos financeiros (recursos esquecidos ou perdidos em entidades públicas) 

de parte dos associados. Em relação a 2021, o total realizado apresentou aumento de 

10,0%. Os valores auferidos estão detalhados no quadro a seguir em comparação com as 

metas projetadas para o exercício: 

 

 

         ITEM    PROJETADO          REALIZADO   B/A 
              (A)                         (B)      % 

 CONTRIBUIÇÃO SOCIAL      427.050,00    420.278,00       -1,6 

 RECEITA FINANCEIRA                        38.500,00     131.166,27                          240,7 

 RECEITAS DE PARCERIAS                                      28.100,00                            12.689,46                            -54,8 

 PARTIC.ASSOC.EM EVENTOS/PATROCÍNIOS     7.000,00                               3.150,00                            -55,0                           

 DEMAIS RECEITAS          4.500,00              -                                  -            

 
TOTAL                      505.150,00    567.283,73                              12,3 

 

 

NOTA 4: DESPESAS 

 

Atingiram o montante de R$ 471.756,78, acima 6,1% do limite proposto, em decorrência 

principalmente da realização de gastos com indenização trabalhista a funcionária exonerada 

da Associação, bem como pagamentos de tributos em valores não previstos no orçamento 

aprovado. Do total acima referido, 74,4% foram direcionados para custeio das despesas 

com Pessoal e Encargos Sociais e Serviços Contratados. Como indica o quadro abaixo, a 

grande parte itens que compõem o grupo de despesas do orçamento mostram realização 

abaixo dos respectivos limites programados. 
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         ITEM    PROJETADO         REALIZADO            B/A 
              (A)                     (B)      % 

 

 PESSOAL E ENCARGOS        120.800,00   158.679,32                            31,3 
                                                                                                                                                                                
SERVICOS CONTRATADOS                                     205.150,00                        192.704,33                            -6,1   

DESPESAS FINANCEIRAS                        26.000,00      25.506,88                            -1,9 

 ALUGUÉIS E CONDOMÍNIO                       55.000,00                    54.248,99            -1,4 

 DESPESAS TRIBUTÁRIAS                                         7.300,00      20.539,75                    181,4 

 IMOBILIZAÇÕES                                                      10.100,00                             3.299,07                               -67,4                                               

 DEMAIS DESPESAS         20.320,00     16.778,44                         -17,5  
 
TOTAL                        444.670,00                  471.756,78                             6,1 

 

 

NOTA 5: RESULTADO (SUPERÁVIT/DÉFICIT)     

 

Foi registrado superávit de R$ 95.526,95, na comparação entre os totais de receitas e 

despesas. Em relação ao resultado/superávit alcançado em 2021, ocorreu decréscimo de 

35,1%. No entanto, o referido valor superou em 57,9% a meta programada para o final de 

2022 e possibilitou o reforço das reservas financeiras, constituídas das aplicações no Banco 

do Brasil, na Cooperforte e na XP Investimentos CCTVM S.A. e ainda das disponibilidades 

em espécie, mantidas em Caixa para pagamento de despesas de pequeno valor, bem como 

do saldo em conta corrente no Banco do Brasil e na XP Investimentos CCTVM S.A. Devido 

à metodologia utilizada para a composição das despesas orçamentárias, verifica-se 

diferença entre o Resultado Financeiro apresentado na Demonstração de Resultado do 

Exercício e o Superávit registrado no Orçamento, ao final do ano, a qual corresponde ao 

resultado da soma do valor acumulado no item “Depreciações e Amortizações”, não incluído 

no orçamento, deduzidos os dispêndios efetivamente realizados com aquisição de bens 

móveis, registrados na peça orçamentária, conforme mencionado na Nota 2 anterior.   

 

 

 

 

 

 

 

 
    



 Relatório de Administração AFABB-DF  

2022             

7             AÇÕES JUDICIAIS ATIVAS 

 

AÇÃO COLETIVA | Repetição de indébito | Foi pedido que fosse reconhecido como 

indevido a incidência de Imposto de Renda (IR) sobre os benefícios de previdência 

privada recebidos pelos associados da autora no período de 01/01/1989 a 31/12/1995. 

 

Pólo Passivo: União / Fazenda Nacional 

Processo: 2009.34.00.034559-7 [convertido em Processo Judicial Eletrônico-PJE 

0033960-49.2009.4.01.3400] 

Escritório: Ricardo Passos Advocacia 

Tribunal: TRF – 1ª Região. 

 

Objetivo | Repetição de indébito contra a Fazenda Nacional – restituição do Imposto de 

Renda retido indevidamente sobre 1/3 dos benefícios de aposentadoria complementar no 

período de 01/01/1989 a 31/12/1995. 

 

Observação | Para cumprir decisão do Plenário do Supremo Tribunal Federal, no 

julgamento do Recurso Extraordinário-RE 573232/SC, de 14/05/2014, assembleia geral 

realizada em 22/08/2014 autorizou o ajuizamento da demanda e ratificou, sem ressalvas, 

todos os atos antes praticados pela AFABB-DF representando os seus associados nos 

autos do processo. 

 

Situação | Julgada procedente em primeira instância. Aguarda julgamento de apelação 

na sétima turma do TRF da 1ª Região. 

 

  

AÇÃO COLETIVA | Correção da tabela do imposto de renda da pessoa física 

|Requer seja declarado (i) que a tributação a título de imposto de renda dos associados, 

relativamente ao ano calendário 2015, deva observar tabela progressiva correspondente 

àquela vigente para o ano calendário 2014, com a elevação em 64,37% dos valores 

constantes dos campos ‘base de cálculo’ e ‘parcela a deduzir’, e (ii) que a tributação a 

título de imposto de renda dos associados, relativamente aos anos calendários 

posteriores a 2015, deva observar tabela progressiva correspondente àquela vigente 

para o ano calendário 2015, com a elevação correspondente à variação do IPCA 

verificada entre janeiro/2015 e dezembro do ano calendário imediatamente anterior ao 

ano calendário objeto da tributação. 

 

Pólo Passivo: União (Fazenda Nacional) 

Processo: 52157-42.2015.4.01.3400 [convertido em Processo Judicial Eletrônico-PJE 

0052157-42.2015.4.01.3400] 

Escritório: Ricardo Passos Advocacia 

Tribunal: TRF ― 1ª Região 
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Objetivo | Condenação da União a promover, relativamente aos associados, a revisão da 

tabela do imposto de renda da pessoa física por índices que reflitam a defasagem 

inflacionária ocorrida nos últimos anos. 

 

Situação | Julgada improcedente em primeira instância, foi apresentada apelação que 

aguarda julgamento na oitava turma da TRF da 1ª Região. 

 

AÇÕES COLETIVAS | Requerem o direito dos associados da AFABB-DF à revisão 

dos benefícios previdenciários concedidos pelo INSS. 

Pólo Passivo: Instituto Nacional do Seguro Social (INSS) 

Processos: 0041492-06.2011.4.01.3400  |  0019809-39.2013.4.01.3400 

Escritório: Martins & Alves Advogados Associados (Dr. José Torres das Neves | Dr. 

Ricardo Gentil) 

Tribunal: TRF― 1ª Região 

Objetivo | Aplicação de novos tetos previdenciários criados pelas Emendas 

Constitucionais 20/1998 e 41/2003 (recálculo e pagamento da diferença). 

 

Situação ― A primeira delas (0041492), julgada improcedente em primeira instância (o 

juiz da vara federal ignorou o posicionamento firmado pelo STF). Interposto recurso de 

apelação que aguarda julgamento. A segunda (0019809) também foi julgada 

improcedente em primeira instância. Interposto recurso de apelação que da mesma forma 

aguarda julgamento. 

 

 

8 CAIXA DE ASSISTÊNCIA DOS FUNCIONÁRIOS DO BANCO DO BRASIL 

- CASSI 

 

Resultado do exercício 2022 

 

O resultado anual líquido apresentou déficit de R$ 287 milhões, fato resultante do 

agravamento da sinistralidade em patamares superiores aos dos último exercícios. * 

 

O índice de sinistralidade [quanto as despesas assistenciais consomem mais das receitas 

assistenciais] piorou em relação a 2021, influenciado pela retomada dos atendimentos 

eletivos no pós-pandemia do Covid 19, pelo aumento dos custos médico-hospitalares e 

pela atualização do Rol de Procedimentos da Agência Nacional de Saúde Suplementar 

(ANS). * 
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As reservas financeiras brutas atingiram R$ 3,729 bilhões. Desse montante, cerca de R$ 

2,352 bilhões referem-se ao Plano de Associados, R$ 1,35 bilhão ao CASSI Família, R$ 

25,0 milhões ao Cassi Essencial e R$ 2,0 milhões ao Cassi Vida. * 

 

Conselhos de Usuários da CASSI 

 

Os Conselhos de Usuários da Cassi são instâncias consultivas, de âmbito estadual e 

regulamento próprio, instalados segundo o inciso XV do art. 55 do Estatuto Social da 

Entidade. Com a composição homologada nas Conferências Estaduais de Saúde, 

bianuais, seus membros são eleitos e/ou indicados por órgãos do BB, segmentos de 

participantes, entidades sindicais, entidades do funcionalismo e representantes da Cassi. 

 

A AFABB-DF ocupa uma vaga no colegiado do Distrito Federal, representada pelos 

conselheiros Osmar José Fumagali, membro titular, e Edson Moraes do Nascimento 

Silva, membro suplente. 

 

(*) com informações da Cassi. 

 

 

9 CAIXA DE PREVIDÊNCIA DOS FUNCIONÁRIOS DO BANCO DO 

BRASIL - PREVI  

 

 

Plano de Benefícios 1 * 

Maior plano de benefícios do sistema brasileiro de Previdência Complementar, em termos 

de participantes e ativos totais, o Plano 1 encerrou o exercício com superávit de R$ 4,7 

bilhões.  

Com uma carteira 108.558 participantes e assistidos, o Plano 1 contabiliza patrimônio 

acumulado de R$ 210,4 bilhões e, no ano, pagou benefícios da ordem de R$ 15,31 

bilhões. Outro dado a acrescentar é que 95% dos participantes já recebem benefícios 

complementares de aposentadoria. 

Plano Previ Futuro * 

 

O Previ Futuro, plano de contribuição variável oferecido aos funcionários que 

ingressaram no Banco do Brasil após 24 de dezembro de 1997, além dos colaboradores 

do quadro próprio da Previ, encerrou o ano com 83.927 participantes, patrimônio líquido 

de R$ 26,69 bilhões e pagou benefícios de R$ 86,31 milhões. 

 

Plano Previ Família * 

Lançado em março de 2020, o Previ Família encerrou o exercício com patrimônio líquido 

de R$ 262,9 milhões e 4.099 participantes.  
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Carteira de Pecúlios (Capec) * 

 

A Carteira de Pecúlios da Previ (Capec) paga benefícios em parcela única aos 

participantes ou a seus beneficiários indicados e cobre pagamentos por morte, invalidez e 

morte do cônjuge (Pecúlio Especial). No ano, a Capec registra uma carteira de 124.593 

participantes e pagou pecúlios de R$ 449,38 milhões a 5.003 beneficiários.    

 

(*) Fonte: Previ 

 

 

10 FEDERAÇÃO DAS ASSOCIAÇÕES DE APOSENTADOS E 

PENSIONISTAS DO BANCO DO BRASIL - FAABB 

 

A AFABB-DF participa da governança da Federação com três representantes: o 

presidente Arnaldo Fernandes de Menezes na diretoria de Assuntos Assistenciais; o 

diretor José Mariano Neto e o conselheiro Mário Simões Tavares como suplentes nos 

conselhos deliberativo e fiscal. 

 

 

11  METAS / AÇÕES PARA O EXERCÍCIO DE 2023 

 

Amplas  

 

Acompanhamento da política de investimentos e do comportamento da carteira de ativos 

da PREVI, tendo como pressupostos a solidez da entidade e a garantia do pagamento de 

benefícios aos associados. 

  

Acompanhamento das atividades da CASSI, em articulação com as demais entidades do 

funcionalismo, tendo como referência a sua sustentabilidade, solidez e atendimento de 

excelência aos associados. 

 

Específicas 

 

Empenho junto ao Banco do Brasil para redução das tarifas incidentes sobre o 

processamento do débito em conta referente às contribuições sociais vertidas pelos 

associados em benefício da AFABB-DF. 

 

Alinhamento das ações da Associação à Lei Geral de Proteção de Dados Pessoais 

(13.709/2018) no que respeita a proteção ao tratamento e uso de dados pessoais, para 

cumprimento integral das regras ali estabelecidas.  
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Definição de estratégias e/ou alternativas para minimizar a evasão do quadro de 

associados e criar meios de incentivo a novas adesões, com vistas à sustentabilidade da 

AFABB-DF. 

 

 

           Arnaldo Fernandes de Menezes                      José Mariano Neto    

           Presidente                                                            Diretor Administrativo            

 

 

 

            Paulo Eduardo Mendes Lima                            Manoel de Souza Costa  

            Diretor Financeiro                                                 Diretor de Relações Institucionais 

 

 

                                              

             Eudócia Bomfim Lopes 

             Diretora Social  

 

 

 

 


